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Annexes 

Annexe I 

Descriptions de fonctions 

 

Fonction d’infirmière ressource aux CUSL 
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Fonction d’infirmière ressource aux CUSL 
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Annexe II 

Avis CFAI 
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Annexe III 

Analyse SWOT 

 

Les deux analyses SWOT concernant le choix du profil pour la création d’une nouvelle 

fonction au sein des consultations oncologiques aux Cliniques universitaires Saint-Luc : 

 

1. Analyse SWOT pour l’infirmier consultant 

 

STRENGTHS OPPORTUNITIES 

- Existence de la fonction dans 
l’organisation pour d’autres 
domaines 

- Expertise acquise au sein du CTA 
- Fonction demandée dans le cadre 

identique à la consultation 
téléphonique 

- Anticipe le manque d’assistants 
oncologues et permet de les 
mobiliser dans d’autres services 

- Mobilité au sein de l’équipe 
ambulatoire 

- Valorisation des compétences de 
consultation des infirmières 
 

WEAKNESSES THREATS 

- Pas encore de cadre légal en 
application en Belgique 

- Pas de consultations infirmières 
oncologiques reconnues au sein de 
l’institution 

- Peu de littéracie sur les avantages 
et inconvénients de la consultation 
infirmière/ la fonction d’IC 

- Risque pour la fonction de 
consultation car cette compétence 
est un des champs d’actions de 
l’IPA 
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2. Analyse SWOT pour l’infirmier de pratique avancée 

 

STRENGTHS OPPORTUNITIES 

- Volonté d’évoluer vers des 
professionnels experts dans leurs 
domaines 

- Littéracie denses et impacts déjà 
évalués au niveau international 
(présence dans les pays voisins) 

- Master en lancement dès l’année 
académique 2021-2022 donc des 
diplômés en devenir 

- Tendance des soins vers de la 
pratique avancée, expert du 
domaine 

 
WEAKNESSES THREATS 

- Existence de la pratique avancée 
dans les hôpitaux/ et en dehors 
sans porter un titre comme tel 

- Élaboration du cadre légal toujours 
en cours 

 

- Vu les compétences (possibilité de 
prescrire), risque d’attentes de 
remplacer les assistants oncologues 
complètement (fausse idée) 

- La consultation oncologique risque 
de demander la mobilisation de 
plus d’une personne car niveau 
master donc on ne peut pas faire 
appel à l’équipe du CTA 
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Annexe IV 

Guide d’entretien 

 

Bonjour, je suis en dernière année du master en santé publique. Dans le cadre de mon mémoire, 

j’ai le projet d’identifier une stratégie d’implémentation pour la création d’une nouvelle 

fonction d’infirmière en consultation oncologique. Pour cela, je souhaiterais avoir votre avis et 

votre expérience à ce sujet. 

 

Actuellement, je travaille sur deux profils différents qui sont l’infirmier de pratique avancée et 

l’infirmier consultant. 

 

1) Lien théorique 

- Saviez-vous que différents profils étaient en cours de construction au sein du ministère ? 

- Que connaissez-vous de ces différentes fonctions concernant la profession infirmière ? 

- Que pensez-vous du futur des formations et des fonctions des infirmiers ? 

 

2) Lien CUSL 

- Savez-vous si ces différents rôles sont appliqués au sein des cliniques ? 

- Si oui, quels sont les fonctions existantes au sein des cliniques ? Et quels sont leurs rôles 

dans la prise en charge des patients ? 

- Avez-vous déjà vécu de près ou de loin une expérience en lien avec la pratique avancée, 

ou l’infirmier de consultation ? 

- Pensez-vous que la pratique avancée est l’avenir des infirmières ? 

- Pensez-vous que cela peut apporter un bénéfice aux cliniques ? Si oui, quels en sont les 

bénéfices selon vous ? 

- Auriez-vous des données ou documents pouvant m’aider à identifier les profils 

(description de fonction, chiffres ou taux de consultation oncologique, etc.) ? 

 

3) Avis personnel 

- Que pensez-vous du projet ? 

- Cela vous paraît raisonnable ? Pour vous, pensez-vous qu’il y a des choses à surtout ne 

pas oublier ? 
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Annexe V 

Questionnaires de satisfaction 

 

Questionnaire de satisfaction : assistants oncologues 
 
 
Ce questionnaire a été conçu dans le cadre de mon mémoire en santé publique. Le sujet 
concerne la création d’un poste d’infirmière en pratique avancée lors des consultations 
oncologiques au sein des Cliniques universitaires Saint-Luc. Il a pour objectif de mesurer 
l’impact de l’intervention d’une infirmière en pratique avancée et de la qualité de services de 
soins que l’on peut offrir à nos patients. 
 
Qui êtes-vous ? 

☐ Infirmier 
☐ Assistant oncologue 
☐ Superviseur oncologue 
☐ Autres : ……………………………………….. 

 
Avez-vous pu assister à une ou plusieurs consultation(s) oncologiques en présence d’une 
infirmière ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Durant la consultation, la présence d’un autre soignant (l’infirmière) vous a-t-elle dérangé ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Aviez-vous des appréhensions quant à la prise en charge avec un autre soignant ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Quelles sont les raisons de ces appréhensions ? 

☐ Personnel moins qualifié  
☐ Organisation compliquée 
☐ Risque de perte d’informations 
☐ Suivi des patients plus compliqué 
☐ Changements d’habitudes à instaurer 
☐ Aide non nécessaire en consultation 
☐ Risque de réaliser des activités de façon multiple 
☐ Atteinte à la qualité des soins 
☐ Autres : ………………………………………………………………………. 
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Avez-vous observé des différences, dans les consultations, avec l’intervention d’une infirmière 
et sans son intervention ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Si oui, ces différences concernent : 

☐ Temps  
☐ Organisation 
☐ Qualité des soins 
☐ Documents administratifs 
☐ Accessibilité 
☐ Autres : ………………………………………………………………………. 

 
Vous êtes-vous senti aidé dans la prise en charge des patients ?  

☐ Oui 
☐ Non 

 
Est-ce que selon vous, ce travail pluridisciplinaire au sein des consultations oncologiques à un 
intérêt ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Si oui, quelle(s) en seraient pour vous l’(les)intérêt(s) ?  

☐ Charge de travail diminuée 
☐ Travail multidisciplinaire efficient 
☐ Qualité de soins optimal 
☐ Possibilité de prendre du temps pour certains aspects de prise en charge 
☐ Autres : ……………………………………………………………………………. 

 
Seriez-vous intéressé par la création de la fonction au sein des Cliniques universitaires Saint-
Luc ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Avez-vous des suggestions d’améliorations ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Si oui, quelles sont vos suggestions ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Merci d’avoir pris le temps de répondre à mon questionnaire. Un casier sera mis à votre 
disposition à l’unité 42 pour récolter les questionnaires et vous permettre de garder 
l’anonymat.  
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Questionnaire de satisfaction : patients 
 
 
Ce questionnaire a été conçu dans le cadre de mon mémoire en santé publique. Le sujet 
concerne la création d’un poste d’infirmière en pratique avancée lors des consultations 
oncologique au sein des Cliniques universitaires Saint-Luc. Il a pour objectif de mesurer 
l’impact de l’intervention d’une infirmière en pratique avancée et de la qualité de services de 
soins que l’on peut offrir à nos patients. 
 
Est-ce la première fois qu’une infirmière est présente lors d’une de vos consultations au sein 
des Cliniques universitaires Saint-Luc ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Si non, aviez-vous été satisfait de la prise en charge lors de cette (ces) consultation(s) ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Durant la consultation, vous êtes-vous senti correctement pris en charge ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Avez-vous observé une différence entre vos consultations précédentes sans infirmière et 
cette consultation avec infirmière ? 

☐ Oui 
☐ Non 
 
Si oui, quelles sont les différences ?  

☐ Temps  
☐ Organisation 
☐ Qualité des soins 
☐ Documents administratifs 
☐ Accessibilité 
☐ 
☐ Autres : ………………………………………………………………………. 

 
Avez-vous pu exprimer tout ce dont vous vouliez discuter avec le médecin ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Si non, est-ce la présence de l’infirmière qui en est la cause ? 

☐ Oui 
☐ Non 
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Les informations données, lors de la consultation, répondent-elles à vos attentes? 
☐ Oui 
☐ Plutôt 
☐ Non 

 
Avez-vous des appréhensions quant à une consultation réalisée par une infirmière plutôt 
qu’un assistant oncologue ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
Souhaiteriez-vous que le poste existe au sein des Cliniques universitaires Saint-Luc ? 

☐ Oui 
☐ Pas d’avis 
☐ Non 

 
Avez-vous des suggestions d’améliorations ? 

☐ Oui 
☐ Non 

 
 
Si oui, quelles sont vos suggestions ? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
Merci d’avoir pris du temps pour répondre à ce questionnaire. Il vous sera demandé de 
rendre ce document, joint au document de consentement, à l’unité 42, lors d’un passage 
auprès de l’équipe. 
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Annexe VI 

Échelles d’évaluation clinique 

 

Échelle ECOG 

 
Échelle de Karnofsky 
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Annexe VII 

Valeurs biologiques des traitements thérapeutiques 
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Annexe VIII 

Grades des symptômes à évaluer en consultation 

 

 


