ANNEXE 1. QUESTIONNAIRE D’ENTRETIEN

A) Techniques d’entretien

e Entretien compréhensif ;

e Commencer par le présent puis faire un saut dans le passé et revenir progressivement
dans le présent ;

e Eviter le « pourquoi » pouvant étre vu comme jugeant ;

e FEtre en empathie ;

e Reformuler les propos de I’interviewée ;

e Se laisser surprendre par le terrain ;

e Partir du principe que les gens ne mentent pas ;

e Attention a ne pas chercher a confirmer ses impressions/croyances par le terrain.

B) Informations sur I’entretien

Date :

Forme de I’entretien (visio/présentiel) :

Lieu de I’entretien (si présentiel) :

Durée d’entretien (a définir avec I’interviewée) :
Nom et prénom de 1’agricultrice :

C) Questionnaire d’entretien

Phase d’installation

1 Quelle est votre formation et votre parcours professionnel ? Par quoi ces choix ont-ils été
guidés ? Des étapes ont peut-étre correspondu a des étapes de vie personnelles. N’hésitez
pas a les mentionner.

1 Etes-vous issue du monde agricole ? Si oui, travailliez-vous dans I’exploitation étant
petite ? Si oui, quels étaient vos taches ? Et celles de vos freres et sceurs ? Quels sont vos
souvenirs de I’exploitation, de la maniére dont elle s’organisait ? ESt-ce que vos deux
parents travaillaient sur la ferme ?

1 Comment vous étes-vous lancée dans la profession agricole ? Quelles ont été vos
motivations pour vous lancer dans cette aventure ? Quels ont été les éléments déclencheurs
ou les rencontres clés ?

1 Comment s’est organisé le travail au début de I’exploitation ? Quels ont été les changements
les plus importants par rapport a votre vie « d’avant » ? Aviez-vous encore du temps a
consacrer pour vos loisirs personnels ? Et votre conjoint ?

1 Quelle a été votre plus grande source de satisfaction au lancement de votre activité ? Au
contraire, quelle a été votre plus grande source d’insatisfaction ?
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Au lancement de votre activité, vous étes-vous sentie isolée dans votre travail et/ou dans
votre vie personnelle ? Si oui, avez-vous entrepris des choses pour briser ce sentiment
d’isolement (diversification, investissement dans des associations, travail a I’extérieur, etc.)
?

Etiez-vous engagée dans des organisations extérieures & la ferme avant/aprés votre
installation? Y aviez-vous des responsabilités particulieres ?

Sphére familiale
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Comment arrivez-vous a concilier la famille, le boulot et les loisirs ? Quels sont les
sacrifices qui ont été nécessaires ?
Est-ce que la vie de la ferme a pu impacter votre équilibre conjugal ?
Comment se passe le rapport avec la famille élargie (aspect intergénérationnel) ?
[femmes avec enfant(s)]
o Qu’est ce qui a changé dans I’organisation de votre temps une fois que vous avez eu
des enfants ?
o Avez-vous du faire des choix, des sacrifices sur le plan personnel et professionnel ?
Si oui, lesquels et durant combien de temps ?
o Est-ce que I’arrivée de vos enfants a changé votre rapport a la ferme ?
o Est-ce que I’arrivée de vos enfants vous a amené a avoir davantage d’activités hors
de I’exploitation ?
[Femmes séparées/divorcées]
o Quels impacts votre séparation a eu sur I’organisation du travail a ferme et, de
maniere générale, sur la répartition de votre temps ?
o Avez-vous repris des taches qui étaient assumées par votre conjoint (dans la ferme
et a I’extérieur) ?
o Est-ce qu’il y a des taches que vous avez décidé de déléguer ?

Sphére professionnelle
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Aujourd’hui, quelles sont les tiches que vous assumez au sein de 1’exploitation ?

De maniére générale, qu’est-ce qui vous épanouit le plus dans votre vie professionnelle et
votre vie personnelle ? Est-ce que les objets d’épanouissement ont évolué dans le temps ?
Quels sont vos projets professionnels pour le futur ? Qu’est-ce qui vous motive dans ces
projets ?

Est-ce que toucher un salaire pour votre travail a la ferme est quelque chose d’important
pour vous ?

Comment vous représentez-vous une femme agricultrice qui a réussi ?

Qu’est ce qui fait votre fierté d’agricultrice aujourd’hui ?

Si on parle de vous dans le village, qu’est-ce qu’on dit de vous ? De vos compétences ?

Si une jeune agricultrice commence dans le métier, qu’est-ce que vous pourriez lui
partager ?



(1 De maniére générale, quelle est votre perception du milieu agricole ? Comment le
définiriez-vous ?

1 Quelles sont selon vous les valeurs principales du monde agricole ? Est-ce que ¢a concorde
avec les votres ?

1 Vous investissez-vous dans des activités et/ou des organisations agricoles en dehors de
I’exploitation (journée ferme ouverte, syndicat, concours, etc.) ? Avez-vous des mandats ?

1 C’est majoritairement des hommes qui monopolisent ces espaces. Pourquoi selon vous ?
Selon vous, pourquoi les femmes ne sont pas dans ces lieux ?

Spheére sociale

1 Quels sont les lieux ou vous vous sentez reconnue ?

1 Ressentez-vous le besoin d’avoir des moments hors de 1’exploitation ? Si oui, ces moments
sont-ils quand méme associés au domaine agricole ou pas du tout ?

1 Avez-vous été impliguée a un moment de votre vie dans une association ou pour une cause
sociale (bénévolat) ? En quoi ¢’était important pour vous ?

1 Etes-vous active dans votre village ?

1 Ressentez-vous le besoin d’avoir des moments avec des personnes (hommes et/ou femmes)
qui ne travaillent pas dans le milieu agricole ? Et votre conjoint ?

1 Avez-vous des occasions de rencontrer d’autres agricultrices ? Recherchez-vous/appréciez-
Vous ces moments?

1 Avez-vous des occasions de rencontrer des femmes non agricultrices ? Recherchez-
vous/appréciez-vous ces moments?



