Annexe 3 : Guide d’entretien proposé¢ aux chargés de projet (SEPT)

Quelle est I’histoire de votre projet ? (contexte)
Sur quels argumentaires vous étes-vous penché pour concrétiser cette pratique ?
Quels sont les objectifs de votre démarche ? (+curriculum caché)

Quelles ont été vos motivations a mettre en place ce service ?

Ont- elles évolué au cours du temps ? Si oui, comment ?

Quelles sont les demandes ?
Qui sont vos interlocuteurs ?
Comment les atteignez-vous ?

Comment évaluez-vous vos modules ?
Quels sont vos indicateurs de qualité ?

A qui rendez-vous des comptes et comment ?

En termes de « résultats », que pouvez-vous en dire (a court/long terme) ?
Et qu’en faites-vous ?

Quelles sont les difficultés que vous rencontrez dans les modules ?

Votre programme tel qu’il a été pensé initialement est-il parfois adapté sur le terrain ? Si
oui, comment ?

Quelles sont, pour vous, les priorités dans vos modules (aspect multidimensionnel du
tabagisme : dimension psy, diététique, médicale, socio ...) ?

Quels sont vos outils/supports ?

Quelles sont les modalités de participation a ce module ?
Qu’en est-il du suivi post-intervention ?
Quels sont vos partenariats ?
Que vous apportent-ils ?
Quelles sont les demandes/injonctions de la Région Wallonne ?

Quels sont les points a améliorer ?
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