98.

V. GUIDE D’ENTRETIEN CHEZ COLRUYT GROUP
Informations générales:

- Quelle est la structure générale de I’entreprise ?
- Quel est votre poste au sein de 1’entreprise ?
- Depuis quand travaillez-vous chez Colruyt et quelle est votre évolution au sein de cette
entreprise ?
Agile:

- Dans quel cadre utilisez-vous les méthodes Agiles ? Pour quel type de projet ?

- Utilisez-vous Agile pour tout type de projet ?

- Depuis quand utilisez-vous les méthodes Agiles ?

- Qui, dans I’entreprise, utilise Agile ?

- Quelles étaient les méthodes utilisées auparavant ?

- Qu’est-ce qui vous a décidé a passer a 1’Agile ? Quel est le principal but d’utiliser
Agile pour vous ?

- Quelle méthode en particulier avez-vous installé ? (Iean, scrum,..)

- Comment s’est passé ’installation ?

- Y’a-t-il eu des formations ? Etaient-elles nécessaires ?

- Utilisez-vous des plateformes ou programme en particulier ? Si oui, comment cela
fonctionne ?

Gestion de projet : (+ Demander un exemple)

- Combien de temps dure un projet Agile en moyenne ?
- Quel est le processus général ?

- De combien de personnes est composée 1’équipe ?

- Quels sont les différents roles ?

- Quel est votre rdle ?

Innovation :

- Y’a-t-il un département innovation ? Est-il bien développé ? Dans quelle mesure ?

- Avez-vous des techniques pour encourager I’innovation ? Si oui, lesquelles ?

- Trouvez-vous qu’utiliser Agile facilite la création et ’innovation ?

- De quelle facon ?(Grace a quels paramétres que les méthodes traditionnelles n’ont pas) ?

Ressenti :

- Que pensez vous de I’utilisation d’Agile chez Colruyt ?
- Quelles améliorations feriez-vous a une telle méthode de gestion de projet ?
- Diriez-vous que Colruyt est une organisation Agile ?



